(soumises a validation du CDEN du 10 février 2022)

Mesures proposées lors du CTSD du jeudi 10 février 2022

Retrait Ouverture
Arpajon Maternelle -1
Aurillac 2 Lafeuillade -1
drifac Leynhac 0,625
Rouffiac -1 +0,5 (pro)
Aurillac — Canteloube -1
Aurillac — Fréres Delmas +1 (pro)
Aurillac - Alouettes -0,5 +0,5 (pro)
Aurillac — La Jordanne -0,5
Aurillac 3 Aurillac — La Fontaine -0,5 +0,5 (pro)
Aurillac — Tivoli -2
Naucelles -0,5 +0,5 (pro)
Saint-Simon -1
Ytrac Le Bex +1
Cheylade -1 +1 (pro)
Mauriac Pleaux +1
Sauvat -0,625
Chalinargues -0,5 (pro) +0,5 (pro)
Oradour -1
Saint Flour — Besserette -1
St Flour Saint Flour Hugo Vialatte -1
RET
Coltines Valuéjols Ussel -1 +1 (pro)
(classe expérimentale)
Département Brigades +4
Enseignant i
f e ULIS Canteloube Aurillac +1
spécialisé
Enseignant UEMA Le Rouget +1
spécialisé
AEEUIETS ITEP St Flour 0,5
spécialisé
Enseignant UEE de I'ITEP 405
spécialisé de St Flour a Besserette !
Enseignant Cueilhes — service de
e . S +0,5
spécialisé psychiatrie infanto-juvénile
Enseignant Soutien linguistique a +05
spécialisé Champagnac !
Département Enseignant itinérant langue +0,5 (pro)

et culture régionale




Coordonateur
réseau rural Rouffiac +0,5 (pro)

cycle 3

Poste fléché Pierrefort 1
langue
Adjoint Pierrefort +1(TD)

Le poste fléché transformé en poste d’adjoint était vacant a I'issue du mouvement 2021.

Décharges de direction (suite

-1,10 +1,08
aux mesures)

Décharges

Perte de décharge pour les écoles d’Arpajon Maternelle, Lafeuillade, Rouffiac, Hugo Vialatte, Tivoli Aurillac, La

Jordanne Aurillac, Montsalvy.

Augmentation du volume de décharge a Canteloube Aurillac, Pleaux, Paul Doumer Aurillac, Vézac, Le Palais Aurillac,

Le Bex Ytrac, Polminhac, Sansac de Marmiesse et Massiac.

Support de P
paiement (pro)
De.charges 2,20
syndicales (pro)
AIIeggments de 1,25
service (pro)




